Zalacznik Nr 4 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w I Liceum Ogolnoksztalcagcym im. Tadeusza Kosciuszki w Dabrowie Tarnowskiej

piecze¢¢ jednostki organizacyjnej
UMOWA POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE NR .......cccoovvvveeinn.
Zawarta W dniu .....ccoceeeniienennenne. pomiedzy I Liceum Ogolnoksztalcacym im. Tadeusza

Kosciuszki w Dabrowie Tarnowskiej zwanym dalej Pozyczkodawca reprezentowanym przez
Dyrektora Pana /Pania ...........cococeiiieiinesine ettt

a Panem /Panig ..............coiiiii Zamieszkaltym o

zwanym dalej Pozyczkobiorca.

§ 1. Na podstawie decyzji z dnia .......ccocceevvvveevirnnnns przyznaje si¢ Pozyczkobiorcy pozyczke
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych W wysoko$Ci ....occcocoeveeeene.e. 7t
(STOWNIE: oo zlotych) z przeznaczeniem na

§ 2. Pozyczka jest oprocentowana w wysokosci ............. %, tj. kwota odsetek ................ zt.

§ 3. Pozyczka wraz z odsetkami wynosi .................. zh (stownie: ... ztotych)
i podlega w cato$ci sptacie w ratach miesi¢cznych w okresie .............c........... miesigcy.

§ 4.1. Raty pozyczki wynosza:

1) PIErWSZa rata .....cccceeveereeeeeeeie e 7t
(STOWIIHE: .ottt ettt ettt et e e e r e sra e e e nenne s )
2) Nastepne raty Po .....cceceeeveeeeereeneennnnn. zt
(STOWIIE: ..ttt e e be et e st e e e e e enae s )
2. Rozpoczecie splaty pozyczki nastepuje od dnia ........coccceeviiiiiieiiiieiniie e roku.

§ 5. Pozyczkobiorca o$wiadcza, iz zna i akceptuje postanowienia Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym w szczegolnoéci w zakresie udzielania pozyczek
na cele mieszkaniowe.

§ 6. Pozyczkobiorca upowaznia zaklad pracy do potracania naleznych rat pozyczki wraz z
odsetkami z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace, zasitkow i innych naleznosci z
tytutu zatrudnienia. Upowaznienie to dotyczy takze sptaty pozyczki w razie postawienia
jej do natychmiastowej sptaty i nie moze by¢ odwotane przed ostateczna sptatg pozyczki.

§ 7.Niesptacona kwota pozyczka podlega natychmiastowej sptacie wraz z odsetkami w
przypadku rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy bez wypowiedzenia przez zaktad
pracy z winy pozyczkobiorcy.

§ 8. W przypadku rozwigzania umowy o pracg:

1) na mocy porozumienia stron,
2) z powodu likwidacji zaktadu pracy,

3) z powodu przejscia pozyczkobiorcy na rente lub emeryture,



4) z przyczyn niedotyczacych pracownika,
5) w przypadku przejecia pracownika przez innego pracodawce zgodnie z art. 23!
Ustawy Kodeks Pracy.

z pozyczkobiorcg zostang ustalone warunki zabezpieczenia i1 splaty pozostatej czesci

pozyczki, w drodze zmiany niniejszej umowy.

§ 9. Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z
dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz postanowienia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych..

§ 11. Pozyczka zabezpieczona jest wymaganym porgczeniem.

§12.Umowa niniejsza sporzadzona zostaje w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron.

(czytelny podpis pozyczkobiorcy) (podpis Dyrektora)

PORECZENIE SPLATY PORECZYCIELI

1. Zobowiazuje si¢ wzgledem I Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Tadeusza Kosciuszki w
Dabrowie Tarnowskiej jako wierzyciela, dokona¢ jako wspotdiuznik solidarny pokrycia
niesptaconej kwoty pozyczki stanowigcej naleznos¢ gtowng wraz z odsetkami, w
przypadku nie sptacenia jej W terminie przez pozyczkobiorce.

2. Oswiadczam, ze znam i akceptuje postanowienia Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, w tym w szczegdlnoéci w zakresie udzielania pozyczek na cele
mieszkaniowe, a takze postanowienia umowy udzielenia pozyczki mieszkaniowej.

3. Wyrazam zgode na potrgcanie z mojego wynagrodzenia za pracg, zasitkow i innych
nalezno$ci z tytulu zatrudnienia naleznych rat pozyczki mieszkaniowej w przypadku jej

niesplacenia przez pozyczkobiorcg.

1/ Pan/Pani ............ ;)1 W

2/ Pan/Pani ............ ZAIL oot e e e e e e

(data, czytelny podpis)



